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打造技工教育集团任务

“宿迁餐饮旅游职业教育集团”申报书

填报单位： 宿迁技师学院

联 系 人： 丁铁

联系方式： 18115858577

电子邮箱： dingtie@sqjsxy.com

填报日期： 2022年 5月

2022 年 4 月
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一、集团（联盟）基本情况

区域范围

（跨省、省内、

市内、县（区）

内）

跨省
牵头单位

名称
宿迁技师学院

成立时间

（拟成立）
2021 年 4 月 主管单位 宿迁市人社局

牵头单位性质

政府职能部门

技工院校

企业

其他

集团性质

事业单位

企业

社会团体

（是否登记注册：是否）

其他：

对接服务的

主要行业

农、林、牧、渔业

采矿业

制造业

建筑业

批发、零售业

交通运输、仓储和邮政业

住宿和餐饮业

金融业

房地产业

教育

租赁和商务服务业

科学研究和技术服务业

电力热力燃气及水生产供应业

信息传输、软件和信息技术服务业

水利、环境和公共设施管理业

居民服务、修理和其他服务业

卫生和社会工作

文化、体育和娱乐业

公共管理、社会保障和社会组织

集团（联盟）中

技工院校数量

5 （所）

其中：

公办： 5 所 民办： 0 所

集团（联盟）中

企业数量

29 （家）

其中：

国有企业： 5 家 民营企业： 24 家

集团（联盟）中

培训机构数量

0 （家）

其中：

公办： 0 家 民办： 0 家
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二、运作模式

集团秘书处

专职人数
7 人

秘书处

常设办公地点

宿迁技师学院旅游管

理系

联系人 丁铁 联系方式 18115858577

工作运行

平台

招生工作 教育教学 学生管理

师资调配 科研创新 培训评价

技能竞赛 实习就业 产教合作

其他：

承担政府

职能工作

工程技术职务资格评审委员会（高技能人才）

其他：

集团（联盟）周期

性活动及重点推

进的项目

周期性活动：

集团（联盟）年会

理事会全体会议

教研活动

其他： 技能竞赛、行业培训

近期重点推进的项目：

1.搭建好教师互培平台，互培教师不低于 50 人次（含企业骨干

技术培训）。

2.成立“西楚菜品研发中心”，初步形成地方菜品特色研发不

低于 15 个品种。

3.组织校、企技能比武 3次左右。

4.统一专业培养目标、培养计划、质量考核标准、实训管理等。

5.推进新型现代学徒制培训计划，力争培训覆盖集团理事单位

企业 60%及以上。
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三、政府支持

1.设立工作专班

是否成立政府工作专班： 是 否

政府专班涉及部门：

政府办公室

组织部

人社局

教育局

编办

发改委

其他

科技局

工信局

财政局

自然资源规划局

住建局

农业农村局

商务局

退役军人事务局

应急局

外办

国资委

税务局

2.出台支持政策

文件

（1） 《宿迁市职业教育服务地方经济发展实验区建设实施方

案》

（2） 《宿迁市政府办公室关于印发加强职业教育服务产业发

展十条措施的通知》

3.其他支持举措

1.领导重视支持。学院党委领导高度重视集团发展，积极

推动集团建设，并指导集团秘书处开展各项集团活动，为集团

活动提供人力、物力、财力支持。

2.为集团发展提供高水平现代化实训基地。2019 年学院筹

资新建烹饪实训基地，基地面积近 4100 平方米，设备设施价值

600 余万元，同时为了优化提升，目前正积极筹划基地二楼近

1500 平方米的建设。提升后基地将新增 西餐设备 26 个工位，

西点 28 个工位，雕刻室 1个，多媒体实训演示室 3个，旅管专

业形体训练室 1个，客房实训室 2个，摆台实训室 2个等。

3.成立菜品研发室。为了促进集团专业技能发展，在学院

的主导下，集团成立“西楚菜品研发室”，遴选学院骨干教师

参与，积极吸纳集团理事单位代表共同打造宿迁地标菜系。目

前“宿迁花椒肉”、“素鱼翅”2个项目已在理事酒店单位进

行推广。“霸王菜系”尚在研发中。
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四、预计投入经费（万元）

申报单位

自筹

行业企业

投入

非财政供养的

举办方投入
地市县投入 省财政投入

50 20 30

五、填报单位推荐意见

单位（盖章）：宿迁技师学院 负责人（签章）：

年 月 日
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